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LIETUVOS AEROKLUBO
SAZININGOS SPORTINES KOVOS IR DISKRIMINACIJIOS SPORTE PREVENCIJOS
TAISYKLES

. Bendrosios nuostatos

1. Sios taisyklés nustato Lietuvos aeroklubo (toliau — LAK) ir jo nariy tikslus, veiksmus ir
priemones, skirtus jgyvendinti s3ziningos sportinés konkurencijos principg ir uzkirsti
kelig diskriminacijai sporte.

2. Taisyklés parengtos vadovaujantis Lietuvos Respublikos sporto jstatymu, Lietuvos
Respublikos lygiy galimybiy jstatymu ir Lietuvos antidopingo taisyklémis.

3. Sios taisyklés papildo ir detalizuoja Tarptautinés aeronautikos federacijos (FAI) Etikos
kodeksg ir LAK Etikos kodeksa, ta¢iau jy nepakeicia.

4. Taisyklémis siekiama uztikrinti dalyviy lygybe, saziningas konkurencines salygas
sportininkams ir pagarba visiems dalyviams, nepriklausomai nuo jy rasés, tautybés,
lyties, religijos, kalbos, kilmés, socialinés padéties, jsitikinimy, amziaus, negalios,
seksualinés orientacijos, politiniy pazitry ar kity asmeniniy savybiy, nustatyti
manipuliavimo sporto varzyby rezultatais prevencijos priemones.

5. Diskriminacija nelaikomi teisés akty, varzyby ar skrydziy saugos taisykliy nustatyti
reikalavimai, objektyviai pagrjsti teisétu tikslu: medicininio pazyméjimo, amziaus,
kvalifikacijos ar skraidymo patirties reikalavimai, taip pat atskiry varzyby klasiy
nustatymas pagal lytj, amziy ar negalia.

6. Siy taisykliy pazeidimui prilyginamas priekabiavimas, paty¢ios, neapykantos sklaida ir
kerStas uz praneSimg apie jy pazeidimus bei sgmoningai melagingi praneSimai apie
pazeidimus.

7. Siy taisykliy laikymasis privalomas visiems LAK nariams, LAK ir jo nariy
organizuojamuose renginiuose dalyvaujantiems sportininkams, treneriams, teis€¢jams,
darbuotojams ir kitoms susijusioms Salims.

8. Siose taisyklése tiesioginé ir netiesioginé diskriminacija, priekabiavimas ir seksualinis
priekabiavimas suprantami taip, kaip jie apibrézti Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy
jstatyme, o manipuliavimas sporto varzybomis — kaip apibrézta Lietuvos Respublikos
sporto jstatyme. Atsakomieji veiksmai — bet koks nepalankus elgesys su asmeniu dél to,
kad jis pranes$¢ apie galima pazeidima, dalyvavo tyrime ar kitaip jam padéjo.
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. TIKSLAI

9. Siy taisykliy tikslas — sukurti sporto aplinka, kurioje visiems asmenims uZtikrinamos
lygios galimybés dalyvauti sportin¢je veikloje bei saziningos sportinés konkurencijos
salygos.

10. Siekdamas $iy taisykliy tiksly LAK ir jo nariai jsipareigoja vykdyti Svietéjiska veikla,
siekdami padidinti sgmoninguma apie diskriminacijos zalg ir prevencijos priemones.

11. Siekiant $iy taisykliy tiksly LAK ir jo nariai jsipareigoja jgyvendinti kontrolés ir
atsakomybés mechanizmus diskriminacijos atvejy prevencijai ir sprendimui.

M. ELGESIO STANDARTAI

12. Visi sporto veikloje dalyvaujantys asmenys privalo:
12.1. Elgtis pagarbiai vienas kito, taip pat renginio organizatoriy, renginio vietos ir
aplinkos atzvilgiu;
12.2. Renginiuose ir vieSoje erdvéje nenaudoti zeminancios ar neapykanta kurstancios
kalbos,
12.3. Nedaryti spaudimo, nejzeidinéti ir neizoliuoti kity dalyviy,
12.4. Laikytis sgziningos sportinés konkurencijos (angl. fair play) principy.

13. Saziningos sportinés konkurencijos principy pazeidimu laikomas bet koks tiesioginis ar
netiesioginis sililymas neteisétai susitarti ar susitarimas dél sporto varzyby rezultato ar
eigos, samoningos pastangos iSkreipti sportinj rezultata, nesaziningai paveikti teiséjy ar
organizatoriy sprendimus ar siekti tai padaryti, kitaip manipuliuoti sporto varzybomis;
sitilymas, reikalavimas, paZzadas, davimas ar priémimas kysio, neteiséto atlygio, dovanos
ar kitokio atlygio uz veiksmus arba neveikima, kuriais siekiama paveikti sporto varzyby
eigg ar rezultata; tiesioginis ar netiesioginis lazinimasis dél varzyby, kuriose asmuo
dalyvauja, teis¢jauja, kurias organizuoja ar kuriy eigai gali daryti jtaka; konkretiems
asmenims taikomy antidopingo taisykliy ir kity sporto s3zininguma uZtikrinanciy
reikalavimy paZeidimas.

14. Renginiy organizatoriai turi déti deramas jy galioje esancias pastangas tam, kad uztikrinti
saugig ir jtraukia sporto aplinka bei imtis priemoniy paSalinti jos kiirimui kylancias
kliatis.

15. Renginiuose, kuriuose dalyvauja nepilnameciai, organizatoriai jiems uZtikrina
suaugusiyjy priezilirg. Apie jtariamg smurtg ar priekabiavimg prie§ vaikg nedelsiant
praneSama Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybai.

16. Aviacijos sporto veikloje dalyvaujantys ir administracinis jgaliojimus turintys asmenys
(teiséjai, varzyby organizatoriai, duomeny administratoriai) privalo:
16.1. Sprendimus priimti nesaliskai, vadovaudamiesi taikomomis taisyklémis.
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16.2. Vengti interesy konflikto. Interesy konfliktu laikoma situacija, kai asmens privatiis
interesai gali turéti jtakos jo neSaliSkumui vykdant pareigas arba gali sudaryti
pagristy abejoniy dél jo sprendimo objektyvumo.

16.3. Suzinojg¢s apie esamg ar galimg interesy konflikta, apie ji informuoti atitinkamg LAK
organg ar jgaliota asmenj. Esant interesy konfliktui, toks asmuo nusiSalina nuo
atitinkamo klausimo svarstymo ir sprendimo priémimo, iSskyrus atvejus, kai pagal
taikytinas taisykles nustatoma kita tinkama priemoné.

16.4. Saugoti jiems patiketa konfidencialig ir kita vieSai neskelbting informacija, kurig
suzinojo vykdydami pareigas, dalyvaudami LAK veikloje ar turédami prieiga prie
LAK dokumenty, sistemy ir informacijos

17. Siy taisykliy pazeidimu laikomas pasinaudojimas pareigomis, jgaliojimais, LAK vardu,
turtu ar iStekliais siekiant neteisétos arba nepagristos asmeninés ar kity asmeny naudos.

18. Siy taisykliy pazeidimu laikomas sitilymas, reikalavimas, pazadas, davimas ar priémimas
kysio, neteiséto atlygio, dovanos ar kitokios naudos, kuria siekiama paveikti sprendima,
sporto varzyby eiga, rezultata ar kita oficialig procedura.

19. Asmenys, kuriems taikomos S$ios taisyklés, privalo nedelsdami pranesti apie jiems
zinomus bandymus paveikti varzyby eiga ar rezultatg, susitarimus dél nesgziningo
rezultato arba kitus galimus manipuliavimo sporto varzybomis atvejus. Sios pareigos
nevykdymas, taip pat atsisakymas bendradarbiauti tiriant galimg pazeidimg laikomas Siy
taisykliy pazeidimu.

20. Siy taisykliy pazeidimu laikomas vie$ai neskelbiamos LAK, jo nariy, sportininky,
varzyby organizatoriy ar kity su LAK veikla susijusiy asmeny informacijos neteisétas
arba netinkamas naudojimas, atskleidimas, perdavimas ar platinimas, jeigu tokie
veiksmai paZeidZia teisé€s aktus, konfidencialumo jsipareigojimus arba Sias taisykles, ar
gali sudaryti galimybes manipuliuoti sporto varZyby rezultatais ar jy eiga.

Tokia informacija, be kita ko, gali apimti:

. nevie$g informacijg apie sportininky pasirengima, sveikatos biikle, dalyvavima
varzybose ar pasitraukima 1S jy;

. nevie$a informacija apie sporting taktika, pasirengimo planus ar numatomus
veiksmus varzybose;

. nevieSus varzyby organizavimo, vykdymo, teis¢javimo, rezultaty fiksavimo ar
sprendimy priémimo duomenis;

. informacija apie dar nepaskelbtus sprendimus, protestus, apeliacijas ar kitus

klausimus, galincius turéti jtakos varzyby eigai ar rezultatams.

21. Siy taisykliy pazeidimu laikomas tokios informacijos naudojimas asmeninei ar kity
asmeny naudai, jos perdavimas laZybose dalyvaujantiems asmenims ar kitoks sudarymas
salygy ja panaudoti laZyboms, manipuliavimui sporto varZybomis arba kitai neteisétai
veiklai.



22.

23.

24,

25.

26.

27.

A

Ll LIETUVOS AEROKLUBAS a
72l AEROCLUB OF LITHUANIA -
v EA

Sios nuostatos nedraudZia teisétai teikti informacija kompetentingoms institucijoms,
vykdyti teisiniy pareigy, pranesti apie galimus pazeidimus arba atskleisti informacija
asmenims, kuriems ji bitina oficialioms funkcijoms atlikti. Informacija gali biiti
vieSinama, kai tam yra teisétas pagrindas ir laikomasi taikomy taisykliy.

Konfidencialumo pareiga nepanaikina LAK pareigos skaidriai teikti informacija apie
savo veiklg ir vieSinti tuos dokumentus bei duomenis, kurie pagal teisés aktus, LAK
istatus ar kitus taikomus reikalavimus turi biiti viesi.

IV. PREVENCINES PRIEMONES

Siekdamas $iy taisykliy tiksly, LAK ir jo nariai vykdo Sviet¢jiska veikla:

24.1. Organizuoja mokymus sportininkams, treneriams, teis¢jams ir kitiems susijusiems
asmenims apie diskriminacijos ir manipuliavimo sporto varzybomis formas ir jy
prevencijg.

24.2. Vykdo visuomenés Svietimo kampanija, naudodamos savo komunikacijos kanalus.

24.3. Pagal galimybes inicijuoja ar prisijungia prie kity organizacijy inicijuojamy
visuomengés informavimo ir Svietimo kampanijy.

Siekdami Sios politikos aiSkumo LAK ir jo nariai jsipareigoja:

25.1. Uztikrinti, kad visi LAK nariy nariai buity supazindinti su Siomis taisyklémis, jy
tikslais ir priemonémis.

25.2. Taikyti $ias taisykles savo veiklai. Nariai gali jas taikyti tiesiogiai, be atskiro
perkélimo j savo vidinius dokumentus.

25.3. Sudaryti saglygas visuomenei teikti siilymus $iy taisykliy tobulinimui.

LAK paskiria sgziningumo kontaktinj asmenj, kuris priima praneSimus, konsultuoja
nukentéjusiuosius ir bendradarbiauja su kitomis kompetentingomis institucijomis. Jo
kontaktai skelbiami LAK interneto svetainéje.

V.  PRANESIMAS APIE [TARIMA PAZEIDIMA IR JO NAGRINEJIMAS

PraneSimo teikimas vykdomas remiantis $iais principais:

27.1. Bet kuris asmuo, pastebe¢jes ar patyres Siy taisykliy pazeidima, gali pateikti
prane$img renginio organizatoriui, atitinkamai Lietuvos aviacijos sporto federacijai
arba LAK administracijai.

27.2. LAK sudaro galimybes elektroninémis rySio priemonémis pateikti prane§ima apie
etikos pazeidimg ir skelbia informacijg apie tokio praneSimo pateikimo galimybes.

27.3. Renginio organizatorius ar LAK narys, gaves pranesimg, ne véliau kaip per 10 darbo

dienas perduoda ji LAK saziningumo kontaktiniam asmeniui.
27.4. PraneSimas teikiamas:
27.4.1. Rastu,
27.4.2. El. pastu,
27.4.3. Anonimine forma, LAK interneto svetainéje skelbiamu btidu,
27.4.4. Tiesiogiai atsakingam asmeniui (komandos vadovui, federacijai, renginio
organizatoriui).
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28. PraneSime nurodoma: jtariamas pazeidéjas, pazeidimo aplinkybés (laikas, vieta), galimi
liudininkai, jei jmanoma — kurios $iy taisykliy nuostatos galimai pazeistos. PraneSimo
trikumai néra pagrindas atsisakyti jj nagrinéti.

29. PraneSimas apie galimg paZeidimg savaime nelaikomas jrodymu, kad paZeidimas
padarytas. Siy taisykliy pazeidimu LAK Etikos komisija gali pripazinti zinomai
melagingg praneSima apie Siy taisykliy pazeidima.

30. Tyrimo procesas vykdomas remiantis Siais principais:

30.1. Gavus pranes$ima, jo nagrin¢jimas yra perduodamas LAK Etikos komisijai, arba, jei
tokia nebuvo sudaryta iki pazeidimo padarymo momento — LAK sudarytai
nepriklausomai ad hoc tyrimo komisijai.

30.2. Komisijos sekretoriato funkcijas organizuoja LAK generalinis sekretorius.

30.3. Tyrimas turi buti pradétas ne veliau kaip per 10 darbo dieny nuo pranesimo gavimo.

30.4. Praneséjui, jei jis zinomas, praneSimo gavimas patvirtinamas per 5 darbo dienas, o
baigus tyrimg jis informuojamas apie rezultata, kiek tai leidzia asmens duomeny
apsaugos reikalavimai.

30.5. Tyrimas atliekamas per 30 darbo dieny, pateikiant iSvadas ir rekomendacijas.
[Simtis 1§ Sios taisyklés galima paaiSkéjus papildomy duomeny poreikiui, kuriy
surinkti LAK ar komisijos nariai neturi galimybés. Terming motyvuotu sprendimu
gali pratesti Etikos komisija, apie tai informuodama pranes¢jg ir asmenj, kurio
veiksmai vertinami.

31. Nagrin¢jant galimg pazeidima uZtikrinama, kad:

31.1. buty objektyviai jvertintos reik§Smingos aplinkybés ir turimi jrodymai;

31.2. asmeniui, kurio veiksmai vertinami, biity suteikta galimybé susipazinti su jam
pareikstais kaltinimais ir pateikti paaiSkinimus;

31.3. tyrima atliekantis asmuo neturéty interesy konflikto;

31.4. buty saugomi praneséjo, nukentéjusio asmens ir kity susijusiy asmeny duomenys;

31.5. pazeidimo sunkumas vertinamas atsizvelgiant j jo pobiidj, ty¢ia, padarinius,
pakartotinumg, asmens pareigas ir bendradarbiavimg nagrin¢jant paZzeidima

31.6. sprendimas biity pagristas, proporcingas ir priimtas per protinga terming.

32. LAK administracija ir pazeidimg tirian¢ios komisijos nariai imasi visy jy galioje esanc¢iy
teiséty priemoniy konfidencialumui uZztikrinti, jskaitant prane$éjo anonimiSkuma, kiek tai
nepazeidZia vertinamo asmens teisés ] gynyba, ir pateiktos informacijos apsauga. Tyrimo
informacijos atskleidimas prilyginamas Siy taisykliy pazeidimui.

33. Galimg pazeidimg, padaryta LAK nario renginyje ar veikloje, nagrin¢ja LAK Etikos
komisija, jei LAK ir narys nesusitaria kitaip. UZ ta pat] paZzeidimg asmuo negali biti
baudZiamas du kartus.

34. Pazeidimas netiriamas, jei nuo jo padarymo praéjo daugiau kaip 1 metai, iSskyrus
manipuliavimg sporto varzybomis ir pazeidimus prie§ nepilnamecius.
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35. Tyrimo medZiagos ir joje esanéiy asmens duomeny valdytojas yra LAK. Si medziaga

saugoma 5 metus nuo galutinio sprendimo priémimo.

VI.  ATSAKOMYBE IR SANKCIJIOS

36. Uz siy taisykliy pazeidimus LAK Etikos komisija gali skirti Sias sankcijas (sankcijy

didéjimo kryptimi) :

36.1. Pastaba arba jspéjimas.
36.2. Rekomendacija atSaukti asmens paskyrimg j LAK pareigas ar organg arba spresti dél

narystés, kai tam yra pagrindas pagal LAK jstatus.

36.3. Rezultaty anuliavimas ir prizy grazinimas.
36.4. Draudimas eiti teis¢jo, varzyby vadovo ar kitas oficialias pareigas iki 5 mety.
36.5. Trumpalaikis (iki 1 mén.) pasalinimas i§ LAK veiklos ir sportinés licencijos

galiojimo sustabdymas.

36.6. Ilgalaikis pasalinimas (iki 5 mety) i§ LAK veiklos ir sportinés licencijos galiojimo

sustabdymas.

36.7. Nuolatinis pasalinimas i§ LAK veiklos.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

LAK nariui, kaip juridiniam asmeniui, gali baiti skiriamas jspé€jimas, apribojama teisé
organizuoti LAK varzybas arba LAK nariy atstovy konferencijai sitiloma spresti dél
narystés sustabdymo pagal LAK jstatus.

Sankcijos taikomos tik LAK iSduodamoms sportinéms licencijoms ir neturi jtakos
valstybés institucijy ar jy jgalioty organizacijy iSduodamiems piloty pazyméjimams ir
suteikiamoms kvalifikacijoms.

Kai kyla pagrista grésmé kity asmeny saugumui ar tyrimo objektyvumui, Etikos komisija
gali laikinai, iki sprendimo priémimo, nuSalinti asmenj nuo dalyvavimo LAK varzybose
ar oficialiy pareigy.

Sankcijos parenkamos atsizvelgiant } paZeidimo sunkumg ir kartojimgsi, paZeidimag
padariusio asmens pasiaiSkinimg ir bendradarbiavima tyrimo eigoje.

Jei galimas paZeidimas priskirtinas kitos sporto organizacijos, tarptautinés federacijos ar
valstybés institucijos kompetencijai, informacija perduodama tai institucijai pagal
taikytinas taisykles.

Nepriklausomai nuo Siy taisykliy pazeidimo dydzio, jei paZeidimas susijgs su
baudziamosios teisés akty pazeidimu, apie jj yra informuojamos atitinkamos teis€saugos
institucijos.  Informacija apie galimg manipuliavimg sporto varzybomis taip pat
perduodama Lietuvos antidopingo agentiirai.

Etikos komisijos sprendimai gali biiti skundZiami LAK tarybai per 10 kalendoriniy dieny
nuo komisijos sprendimo jteikimo dienos. Skundo nagrin¢jime nedalyvauja asmenys,
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dalyvave tiriant pazeidimg ar priimant skundziamg sprendimg. Asmuo, kurio atzvilgiu

priimtas sprendimas, tais atvejais, kai taikytini teisés aktai ar sporto organizacijy taisyklés
numato kita apeliacijos procediira, turi teis¢ sprendima skysti — ir pagal tg procediira.

VII. PARAMA NUKENTEJUSIESIEMS
LAK imasi priemoniy uztikrinti nukentéjusiyjy nuo Siy taisykliy pazeidimy galimybe
gauti psichologing, emocing ar teising pagalbg arba tarpininkauja ja gaunant i§ atitinkamy

valstybés institucijy ar nevyriausybiniy organizacijy.

Nukentéjusieji turi teise kreiptis j LAK sgziningumo kontaktinj asmenj dél konsultacijy ir
paramos.

VIIl. TAISYKLIU JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Taisyklés skelbiamos viesai LAK interneto svetain¢je. LAK nariai deda pastangas, apie
Sias taisykles bty informuoti ir per jy komunikacijos priemones.

Uz $iy taisykliy jgyvendinimo stebésena, sitilymy jas tobulinti surinkimg ir apdorojima
yra atsakinga LAK administracija.

Taisyklés perzitirimos kas trejus metus, atsizvelgiant j gautas pastabas ir pasitlymus,
teisés akty pokycius, gerosios praktikos pavyzdzius.

Informacija apie taisykliy jgyvendinimg yra pateikiama kasmetin¢je LAK prezidento
ataskaitoje.



